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Республика Хакасия
Алтайский район
Совет депутатов Кировского сельсовета


РЕШЕНИЕ


26.12.2017 						         						 № 50
с. Кирово

	Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Кировского сельсовета до 2030 года

	



На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, руководствуясь Уставом муниципального образования Кировский сельсовет, Совет депутатов Кировского сельсовета 
РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемую Стратегию социально-экономического развития Кировского сельсовета до 2030 года
2. Решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию).




Глава Кировского сельсовета			                                       И.В. Манаенко
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Введение

Стратегия социально-экономического развития Кировского сельсовета до 2030 года утверждена постановлением Решением Совета депутатов Кировского сельсовета от 25.12.2017 № 48 (далее – Стратегия) 
Стратегия является основой для разработки государственных программ Кировского сельсовета, схемы территориального планирования и плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Кировского сельсовета до 2030 года.
Основные направления Стратегии определяют систему целей и приоритетов социально-экономического развития поселения, основанную на ресурсном потенциале региона и возможностях его использования в современных условиях. 
Главной целью Стратегии является определение основных направлений развития Кировского сельсовета, обеспечивающих достойный уровень и качество жизни населения, на основе динамично развивающейся экономики.
Это должно выразиться:
в финансовой сфере − обеспечение устойчивости бюджетной системы, повышение эффективности бюджетных расходов;
в экономике − обеспечение устойчивого экономического роста;
в социальной сфере − развитие человеческого капитала.
























1. Социально-экономическое положение муниципального образования

1.1. Основные социально-экономические характеристики

	Муниципальное образование Кировский сельсовет было сформировано с 01 января 2006 году в соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 
	Состоит поселение из 2 населенных пунктов- с. Кирово, с. Алтай. Административный центр с. Кирово. Удаленность от районного центра составляет 65км, до центра Республики Хакасия г. Абакана – 95 км
	Поселение   расположено на юго-востоке Алтайского района. Граничит с юга с Шушенским районом Красноярского края, с юго-запада с Очурским муниципальным образованием, с запада и северо-запада с Новороссийским муниципальным образованием, с востока с Красноярским краем. По границе территории с Красноярским краем протекает река Енисей.
	Территория поселения расположена в степной части Алтайского района. Почвы в основном черноземы. Растительность степное разнотравье, типчаки, ковыль. Животный мир представлен лисами, зайцами. 
	Территория муниципального образования Кировский сельсовет составляет 23946 кв.км. Протяженность с севера на юг-18 км, с запада на восток-12 км. 
	В поселении на 01.01.2010 г.  проживает 1511 человек (6,7% населения района), из них 55,0 % в трудоспособном возрасте. 
	Основной вид деятельности на территории поселения – сельскохозяйственное производство.  На территории поселения насчитывается около 487 подворий, занимающихся личным подсобным хозяйством. Кроме того, в поселении работают предприятия различных форм собственности: в сельском хозяйстве это - ООО «Бирюса» и 8 крестьянско-фермерских хозяйств занимающиеся выращиванием зерновых культур, в торговле - ООО «Кооператор» и Заготконтора Алтайского РАЙПО, 7 индивидуальных предпринимателя. Осуществляют свою деятельность отделения «Сибирьтелекома» и «Почта России». Предприниматели в сфере перевозки пассажиров.
	В поселении имеется сеть объектов социальной инфраструктуры: в селе Кирово - средняя общеобразовательная школа (численность учащихся в школе составляет 145 чел.), детский сад (наполняемость 42 ребенка), в селе Алтай Алтайская начальная школа-сад (15 учащихся и 14 детей дошкольного возраста), дом культуры, библиотеки, Кировская амбулатория, Алтайский ФАП, ветучасток. 
	В социально-экономической политике поселения особое внимание уделяется развитию малого предпринимательства, крестьянско-фермерским хозяйствам, личным подсобным хозяйствам, как одному из главных факторов достижения экономической независимости людей в рыночных условиях. 
	Оценивая накопленный социально-экономический потенциал и имеющиеся возможности, поселение имеет в достаточной степени просматриваемую перспективу.




1.1.1. Демографическая ситуация, рынок труда и уровень жизни населения

Для поселения характерны демографические процессы, происходящие в республике и в России в целом.
Национальный состав поселения относительно однороден: основной состав – русские (95,4%), есть украинцы, хакасы, немцы и другие национальности.
Развитие экономики на территории поселения оказывает существенное влияние как на численность проживающих, так и на уровень их доходов.
Муниципальное образование Кировский сельсовет по своей структуре принадлежит к агропромышленному комплексу. Основные направления производственной деятельности сельхозпредприятий является производство, переработка и реализация сельскохозяйственной продукции как внутри Республики, так и по Российской Федерации. Производством сельскохозяйственной продукции ее переработкой и реализацией занимается ООО «Бирюса», численность работающих составляет более 120 человек, 7 фермерских хозяйств – 21 человек.  
В поселении развита сеть розничной торговли, которая представлена как магазином Алтайского райпо, так и магазинами индивидуальных предпринимателей. Наибольшее количество магазинов находится на территории села Кирово. 
В поселении недостаточно развита сфера предоставления бытовых услуг – отсутствуют общественные бани, парикмахерские, мастерские по ремонту сложнобытовой техники.
Особенно большое значение в условиях поселения имеет развитие личного подсобного хозяйства, так как это рассматривается, как приоритетное средство занятости населения. На территории поселения насчитывается 483 личных подсобных хозяйств (ЛПХ). Для нашего населения личное подсобное хозяйств является одним из основных источников дохода, средством обеспечения основными видами продовольственных продуктов не только для личных целей, но и на продажу городскому населению. 
В тоже время увеличивается численность населения в трудоспособном возрасте, не занятого трудовой деятельностью и учебой.
Наблюдается тенденция увеличения роста и официально зарегистрированной безработицы. Численность безработных, зарегистрированных в службе занятости на начало 2017 года, составил 35 человек. 

1.1.2. СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА

Здравоохранение
Медицинское обслуживание населения муниципального образования осуществляется врачебной амбулаторией в с. Кирово и ФАП с. Алтай, оказывающими как первичную, так и специализированную помощь населению. 

		Немаловажной причиной ухудшения здоровья людей является неблагоприятная экологическая обстановка. Также за последние годы наиболее интенсивный рост общей заболеваемости отмечается по болезням системы кровообращения, органов пищеварения. В структуре заболеваемости детей и подростков доминируют болезни органов дыхания.
Существенные проблемы в состоянии здоровья населения обусловлены ростом заболеваний, связанных с социальными факторами: туберкулеза, психических расстройств, наркомании и алкоголизма. Динамика социально обусловленной заболеваемости в поселении крайне неустойчива по причине большой доли в числе носителей данных инфекций людей аномального и асоциального поведения. 
Совместные усилия органов здравоохранения, администрации поселения направлены на снижение заболеваемости и смертности населения. 
Рост заболеваемости увеличивает потребности населения в медицинских услугах и их ресурсном обеспечении. 
Финансовые проблемы осложняют работу медицинских служб. Из-за недостаточного финансирования оснащение учреждений медицинским оборудованием находится на крайне низком уровне, обеспечение медицинских учреждений медикаментами осуществляется на 85-90% от потребности, запас медикаментов создается по нормативам на 10 дней. Недостаточное финансирование на учреждения. 
Анализ здравоохранения в поселении показал, что наиболее острыми проблемами в этой сфере являются: слабый уровень материально-технического оснащения учреждений здравоохранения, недостаточное финансирование отрасли.
Основные проблемы системы здравоохранения:
1. В поселении сохраняется высокий уровень заболеваемости по ряду заболеваний и общей смертности населения. 
2. Недостаточно удовлетворительная материально-техническая база;
3. Дефицит квалифицированных кадров (необходим врач общей практики)
4. Отсутствие стационарного пункта по забору анализов жителей поселения.

Образование

В 2017 году Систему образования поселения предоставляли следующие типы образовательных учреждений это:
1. Кировская средняя общеобразовательная школа
2. МДОУ Кировский детский сад «Колокольчик»
3. Алтайская начальная школа-сад 
Всего: 3 учреждения.
Все учреждения образования расположены в типовых зданиях. 
Цель политики в сфере образования: сохранение базовых образовательных учреждений; укрепление материально-технической базы; организация взаимодействия и преемственности всех образовательных учреждений; применение в практике передовых информационных технологий.
На территории села Кирово находится 1 школа – МОУ Кировская средняя общеобразовательная школа, в с. Алтай – Алтайская начальная школа-сад. Из села Алтай организован ежедневный подвоз учащихся в Кировскую среднюю школу школьным автобусом.
Вместимость школ составляет 475 мест, на начало 2017 учебного года в школах обучается 119 учащихся.    
Школы полностью укомплектована педагогическими кадрами.  В коллективе работает 38 учителей, из них с высшим образованием 35, со средним специальным - 1, незаконченное высшее – 1.
За последние годы учителя серьезно занимаются повышением самообразования, успешно проходят курсы переподготовки и аттестацию. 
Школы работают в режиме 5-дневной учебной недели.
В 2017 году продолжалась работа по обеспечению учебной и методической литературой.  Улучшилась информационная и материально-техническая база школы. В школе имеется один компьютерный класс, установлена модельная установка в Интернет. Для повышения качества обучения необходимо более активное внедрение компьютерной техники в процесс обучения. В настоящее время имеется одна мультимедийная установка, которая широко используется при изучении различных предметов. Основной недостаток качественного функционирования - недостаток компьютерной техники. Обеспеченность компьютерами: 1 компьютер на 3-4 учащихся.
В школе ведется большая воспитательная работа. Действует детская школьная организация «Большая медведица», увеличилось количество кружков и секций. 
Появились совместные, традиционные мероприятия школьного и сельского значения: День пожилого человека, Международный женский день 8 Марта, День Победы, Масленица, День защиты детей.
Ребята принимают активное участие в районных, республиканских конкурсах, фестивалях, занимают призовые места.
В летний период в каждой школе работают пришкольные оздоровительные лагеря с дневным пребыванием
МДОУ Кировский детский сад «Колокольчик» построен в 1990 году. Панельное здание состоит из двух корпусов и 2 расположенных в них групп.
В структуре МДОУ имеется спортивный зал с надлежащим инвентарем, медицинский кабинет, пищеблок, прачечная. Детский сад рассчитан на 90 детей.
МДОУ осуществляет программу «Детство» В.И. Логиновой. Группы раннего возраста используют программу М.А. Васильевой. Сотрудниками МДОУ разработана программа физического воспитания и развития детей дошкольного возраста. 
МДОУ посещают 50 детей, очередности нет.
В течение пяти последних лет создается гибкая (изменяющаяся в новых экономических условиях) система дошкольного образования, позволяющая использовать различные формы развития детей. 
Общий анализ состояния материально-технической базы свидетельствует о недостаточности ее наполняемости.
Длительное время, а точнее десятилетия, отсутствие необходимого количества средств на осуществление капитального ремонта самих зданий и всех коммуникационных систем привело к тому, что темпы старения и износа зданий существенно опережают темпы их реконструкции.
В связи с ростом энергопотребления, приобретением компьютерной оргтехники во многих ОУ необходима реконструкция электросетей, замена старой электропроводки на новую. 70% инженерных сетей подачи воды и тепла нуждаются в обновлении.
Большое опасение вызывает прогрессирующий износ оконных блоков всех зданий.
Все больше требований предъявляется к содержанию ОУ федеральной службой «Роспотребнадзор». Большого финансового вложения требует исполнение программ производственного контроля за соблюдением СанПИН.
Одной из проблем образовательного процесса является обеспечение учащихся и учителей художественной и учебно-методической литературой. Из-за отсутствия финансовых средств фонд школьных библиотек пополняется слабо. 
Основные проблемы:
1. В целом по поселению потребность в образовательных учреждениях удовлетворена, но существует проблема низкого уровня наполняемости классов, снижается численность детей, посещающих дошкольные учреждения.
2. В капитальном ремонте нуждаются более половины объектов образования поселения.
3. Существует необходимость пополнения материально-технической базы школ и детских дошкольных учреждений, дополнительная компьютеризация школ, приобретение автобуса.
4. Снижение численности учащихся требует реструктуризации образовательных учреждений.

Культура

	В поселении действует одно учреждение культуры -  МУК «Кировский СДК», 2 филиала ЦРБ Алтайского района-  Кировская и Алтайская библиотеки.
	Материальная база учреждений культуры, как и других отраслей социальной сферы, находится не в лучшем состоянии, по причине недостаточного финансирования. Здания и помещения учреждений культуры требуют капитального ремонта (замена системы отопления, пола, окон), в с. Алтай библиотека находиться в приспособленном помещении, а здание для Дома культуры отсутствует 
	Доля расходов на культуру по отношению ко всему бюджету составляла ежегодно в среднем 26.8% процента. В связи с этим материально-техническая база учреждений культуры поселения пополняется преимущественно за счет бюджетных источников.
Кировская сельская библиотека.
Кировская библиотека основана в 1946 году.
В библиотеке работают 2 клуба по интересам: «Очаг», «Воробышек», Персонал состоит из 2 человек. Ведется большая работа с читателями, внедряются в практику новые формы работы, проводят массовые мероприятия.
Фонд библиотеки составляет 13590 экземпляров книг. Уделяется постоянное внимание пополнению книжного фонда библиотеки.
Дом культуры с. Кирово построен в 1933 году, общая площадь здания – 450 кв. м.
Здание одноэтажное, кирпичное с мягкой кровлей.
Творческие коллективы ДК являются неоднократными призерами и дипломантами, районных, конкурсов и фестивалей. Для дальнейшего развития и творческого роста необходимо приобретение инструментов, костюмов, оборудования, финансирования выездов на конкурсы и фестивали.
Основные проблемы:
1. Состояние материальной базы и технико-технологического оснащения учреждений культуры продолжает оставаться тяжелым: в с. Алтай необходимо здание для дома культуры и библиотеки.
2. Необходимость приобретения костюмов и обуви для коллективов художественной самодеятельности.
3. Существуют кадровые проблемы: - нет специалистов, среди работников учреждений культуры свыше 50% не имеют соответсвующего образования.
4. Недостаточная укомплектованность книжных фондов;

Физическая культура и спорт

Физическая культура и спорт играют важную роль в жизни каждого человека, являясь одним из главных средств охраны и укрепления здоровья, его физического совершенствования, средством общения, повышения социальной активности людей, особенно молодежи. Современная наука доказала, что здоровье человека на 50-55% зависит от условий образа жизни людей, неотъемлемой частью которых является физическая культура и спорт.  
В поселении имеется спортивный зал на базе Кировской средней школы, организованы и действуют спортивные секции, занятия в которых идут в дневное внеурочное или вечернее время. Ведутся секции волейбола, баскетбола. Юниоры принимают участие во всех спортивных мероприятиях, проходящих в районе.
 


Основные проблемы в области спорта:
1. Для развития спортивной жизни поселения, необходимо ввести 1 штатную единицу тренера,
2.  укомплектовать спортивный зал тренажерами и другим спортивным снаряжением (теннисные столы, бильярд),
3.  предусмотреть строительство хоккейной площадки и открытие детской спортивной юношеской школы (ДЮСШ).
4. Слабая материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом.

Социальная защита


В МО Кировский сельсовет работают четыре социальных работника, которые занимаются обслуживанием одиноких и престарелых граждан поселения. Постоянно ведется работа по выявлению граждан нуждающихся в помощи социальных работников.
Адресная социальная помощь предоставляется в денежной и натуральной форме, а также в виде услуг и через организационные мероприятия. Это позволяет лишь частично выравнивать несоответствие реальных доходов части населения прожиточному минимуму, снижать социальную напряженность в обществе. При этом следует отметить, что объем материальной помощи не является достаточным для решения всех острых проблем поддержки социально незащищенных граждан
В условиях становления рыночной экономики одной из наиболее незащищенных категорий населения является молодежь. Начата реализация программы по обеспечению молодежи жильем
Основные проблемы:
1. дефицит квалифицированного персонала. 
2. Основными категориями малоимущего населения, нуждающегося в социальной помощи и поддержке, являются пенсионеры, в том числе инвалиды, члены многодетных и неполных семей, семьи с детьми-инвалидами, опекаемые дети. Основная масса обратившихся за различными видами социальной помощи являются безработными гражданами, либо членами семей работников с низким уровнем заработной платы. 
Из общего числа получающих социальную помощь, значительную часть составляют пенсионеры (42%), имеющие невысокий размер пенсии, а также члены семей с детьми, находящиеся в трудной жизненной ситуации (58%).

1.1.3. СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО

Сельское хозяйство в муниципальном образовании является одним из наиболее крупных и важных секторов народного хозяйства и экономики
Сельскохозяйственной деятельностью на территории поселения занимается крупное предприятие ООО «Бирюса» и 7 крестьянско-фермерских хозяйств. 
Основная специализация хозяйств поселения - зерновое производство. 
Обрабатываемая площадь сельскохозяйственных угодий в поселении составляет 7145га. 
В коллективных хозяйствах поселения занято 47 % от числа занятых в экономике поселения. 
Основная часть занятых в сельском хозяйстве работает на единственном сельхозпредприятии поселения - ООО «Бирюса». В структуру сельскохозяйственного производства ООО «Бирюса» входит выращивание зерновых, крупяных культур, культур подсолнечника и переработка сельхозпродукции, продукция пчеловодства и доведение его до конечного результата с выходом на потребительский рынок по Российской Федерации. 
Предприятие имеет устойчивые темпы развития, работает с прибылью. В перспективе развития предприятия расширение площадей возделывания зерновых культур, ассортимента выпускаемой продукции, открытие новых производств, введение в строй мельничного оборудования, открытие собственной пекарни; установка нового оборудования для производства растительного масла из подсолнечника и рапса; строительство новых зерносушильных агрегатов; воспроизводство и расширение поголовья лошадей, КРС. 
На территории муниципального образования осуществляют свою деятельность крестьянско-фермерские хозяйства, занимающиеся выращиванием зернобобовых культур, получая при этом урожайность зерновых до 25 ц с гектара. Крестьянско-фермерские хозяйства обеспечивают большинство населения концентрированными кормами, сеном, соломой.
В хозяйствах поселения постоянно корректируется структура посевных площадей и севообороты в зависимости от конъюнктуры рынка.
Рост производства продукции растениеводства в значительной степени достигнут за счет внедрения современной технологии возделывания зерновых, поддержке необходимого уровня почвенного плодородия и благоприятных агроклиматических условий.
Вместе с тем, наблюдается тенденция сокращения числа работающих в сельскохозяйственном производстве поселения, что вызывает необходимость развития личных подсобных хозяйств не только для обеспечения собственных потребностей в продовольствии, но и с целью получения доходов, компенсирующих низкую заработную плату в общественном производстве.
Уменьшению объемов производства продукции животноводства в личных подсобных хозяйствах вызвано отсутствием организации системы закупа сельскохозяйственной продукции, низкими ценами на производимую продукцию.
В условиях роста издержек производства и спросовых ограничений, развитие агропромышленного сектора будет зависеть от мер государственной поддержки в частности затрат на ГСМ, удобрений, запасных частей.

1.1.4. МАЛОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

	Малое предпринимательство в муниципальном образовании Кировский сельсовет является одним из базовых элементов социально-экономической инфраструктуры, позволяет сократить уровень безработицы, вносит существенный вклад в обеспечение налоговых поступлений в бюджет и наполняет рынок товарами и услугами.
Достигнутый к настоящему времени уровень развития малого 
  предпринимательства пока еще недостаточен для того, чтобы раскрыть для общества его привлекательные свойства в качестве источника быстрого создания новых рабочих мест, оживления спроса и предложения на местных товарных рынках, появления источников дохода у значительной части экономически активного населения. 
К факторам, сдерживающим развитие малого предпринимательства, относятся негативные процессы, связанные с несовершенством законодательной базы, регулирующей деятельность предпринимательства, и налогового законодательства, а также недостаток собственных оборотных средств, отсутствие достаточного обеспечения для получения кредитов, отсутствие системы долгосрочного инвестиционного кредитования, административные барьеры, представляющие собой проблемы организационного характера.
На развитие малого предпринимательства оказывают влияние также негативные факторы, вытекающие из системного кризиса всей российской экономики, в том числе низкая покупательная способность населения, жесткая кредитно-денежная политика, проблема неплатежей, низкая инвестиционная активность, высокие темпы инфляции. Для того, чтобы переломить негативные тенденции в развитии малого предпринимательства и обеспечить его качественный и количественный рост.

1.1.5. ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

Потребительский рынок поселения на сегодняшний день является крупной хозяйственной отраслью. Насыщенность потребительского рынка соответствует платежеспособному спросу населения и носит устойчивый характер. Администрация поселения поддерживает политику максимального сотрудничества с предпринимателями.
Торговая сеть поселения представлена 8 торговыми точками действующими магазинами, павильонами 
В поселении - 7 частных предпринимателей, занимающихся розничной торговлей, осуществляющих свою деятельность - в стационарной сети, 
индивидуальные предприниматели является собственниками торговых мест, и только часть арендуют земельные участки под свои торговые места. 
Предприятия потребительского рынка поселения научились оперативно реагировать на изменение спроса населения. Индивидуальные предприниматели в своей деятельности активно применяют следующие новые формы торговли: продажа товаров в кредит, по образцам, по заявкам, в заранее расфасованном виде, доставка товаров на дом. 
Сеть общественного питания в поселении представлена 1 предприятием – ООО «Бирюса». В своей столовой они обслуживают рабочих предприятия горячим питанием. Кроме того, в сфере общественного питания в муниципальном образовании функционирует 1 школьное предприятие общественного питания. 
В поселении за счет строительства магазинов индивидуальными предпринимателями расширяется розничная торговая сеть, активно внедряются новые формы обслуживания населения
Вместе с тем у населения, проживающего в поселении, остро стоит вопрос нехватки оказываемых им бытовых услуг – услуг парикмахерских, ремонта часов и сложнобытовой техники, ремонт обуви.
Потребительский рынок сегодня – это существенная часть экономики, самым непосредственным образом затрагивающая интересы всего населения 

1.1.6. ТРАНСПОРТ И ДОРОЖНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Протяженность дорог общего пользования, находящихся на территории поселения, составляет 50,35 км, в том числе с твердым покрытием 22,9 км, дорог республиканского значения 42 км, местного значения 18,35 км. 
Строительством, ремонтом и содержанием автомобильных дорог и сооружений республиканского значения занимается ДРСУ Алтайского района, местного значения – администрация поселения.
Высокий уровень износа существующих дорог в муниципальном образовании способствует снижению сроков службы автомобильного транспорта, увеличению расходов на техническое обслуживание, повышенный сброс в атмосферу вредных веществ.
Выводы:
Поселение характеризуется низким качеством дорог.

1.1.7. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Жилищно-коммунальное хозяйство - одна из важнейших отраслей, от ее слаженной работы, влияющей на качество и количество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, зависит, благоустройство и комфортность проживания человека, удовлетворение его насущных потребностей и, в конечном счете, работоспособность и здоровье.
В жилом секторе отсутствует центральное отопление. Водоснабжение населения – это колодцы и колонки. Население в основном пользуется печным отоплением. Жилье отапливается углем.
Жилищно-коммунальное хозяйство поселения представлено муниципальным предприятием: МУП "Кировское" Жилищно-коммунальное хозяйство является основной системой жизнеобеспечения, но к сожалению, в данный момент состояние отрасли является кризисным. Очень остро встала проблема обеспечения надежного и устойчивого водоснабжения потребителей, прежде всего населения, школы, детского сада из-за высоких цен на электроэнергию.
Жилищно-коммунальный комплекс включает в себя:
· 11 км сетей водоснабжения;
· 1котельную;
· 1,1 км тепловых сетей; 
В поселении имеется 3 водозабора, общей протяженностью водопроводов 11, км и мощностью 1,0тыс. куб. м в сутки. Основной объем воды отпускается населению. Износ водопроводных сетей составляет 99 %, т.е. в замене нуждается 10,5 км. Для повышения уровня жизни населения необходимо провести капитальный ремонт водопроводных сетей по селу Кирово 
Анализ финансово-экономического состояния предприятия ЖКХ за 2008-2009 годы свидетельствует, что предприятия ЖКХ не имеют достаточных финансовых ресурсов для работы в стабильном эксплуатационном режиме. На предприятии ЖКХ муниципального образования выбытие средств превышает их поступление, что отрицательно влияет на текущую хозяйственную деятельность и платежеспособность. Причины сложившейся кризисной ситуации заключается в высоких затратах предприятий и неразвитости конкурентной среды.
 Для жилищно-коммунального комплекса в целом характерно превышение расходов над доходами, что связано как с установлением тарифов, так и с недостаточным финансированием из бюджета. По большей части услуг фактические затраты превысили уровень установленных тарифов.
Ключевым звеном реформирования ЖКХ является энергоресурсосбережение и учет потребляемых ресурсов. Анализ использования приборов учета энергоресурсов показывает недостаточную оснащенность ими жилых домов и квартир, а также объектов социальной сферы.
Результаты анализа свидетельствуют о том, что существуют отрицательные факторы развития ЖКХ, действие которых нужно ослабить:
· высокий износ основных фондов;
· недостаток инвестиций в производство;
· рост цен на энергоносители и в связи с этим рост тарифов на ЖКУ;
· отсутствие рынка ЖКУ, т.е. конкуренции производителей услуг и мотиваций. 
Поставщиком электрической энергии на территории поселения является открытое акционерное общество энергетики и электрификации ОАО "Хакасэнерго", исполняющего функции по обеспечению электроэнергией населения, сельхозпредприятий, объектов социально-культурной сферы. Протяженность электрических сетей – 10 кВ протяженностью 15,2 километров; 0,4 кВ – 19 километров. Во избежание аварий и чрезвычайных ситуаций запланирована реконструкция электролинии ВЛ-0,4; электролинии ВЛ-10.
В структуре жилфонда основная доля - частное жилье, преимущественно 1-этажное, в деревянном исполнении - 65 %, в кирпичном - 35 %.  Муниципальный жилой фонд представлен двух, трех и четырех квартирными зданиями одноэтажной застройки. 
Общая площадь жилищного фонда поселения составляет 31296 кв. метров. Из них муниципального –3920 кв. м
Имеется очередность на улучшение жилищных условий (8 заявок).  
Выводы:
1. Требуется ремонт и развитие сети водопровода с. Кирово
2. Деятельность предприятия, предоставляющего жилищно-коммунальные услуги, характеризуется в целом отрицательным финансовым результатом.
3.  Требуется проведение капитального ремонта жилья. 
4. Необходимость строительства социального жилья.

1.1.8. БЛАГОУСТРОЙСТВО И ОЗЕЛЕНЕНИЕ ТЕРРИТОРИИ

В поселении ведется активная работа по благоустройству и озеленению территорий В весенний период в селах муниципального образования проводятся субботники по очистке территорий, благоустройству, разбивке цветников, клумб, проводятся работы по ликвидации несанкционированных свалок. Все объекты и население муниципального образования в течение весеннее- осеннего сезона, т.е. с июня по сентябрь убирают свои территории ежедневно. Территории школ, детского сада, СДК озеленены, возле территории СДК с. Кирово расположена детская площадка. С целью поддержания надлежащего порядка администрацией ежегодно проводится смотр-конкурс на лучшую усадьбу, на лучшее оформление территории соцкультобъектов. При подведении итогов основное внимание уделяется вопросам благоустройства, охраны окружающей среды, санитарного состояния.
Освещенность улиц поселения является важным фактором их жизнедеятельности, влияющим на состояние криминогенной обстановки, уровень аварийности на дорогах. Капитальный ремонт и реконструкция систем уличного освещения на протяжении продолжительного времени практически не осуществляются. 
На протяжении последних лет администрация систематически производит замену неработающих лам уличного освещения, на остальные работы не хватает финансовых средств. В поселении, в основном, освещены все улицы. 
Сбор и вывоз бытового мусора в поселении не организован, из-за отсутствия в поселении автомобилей, позволяющие производить уборку территории механизированным способом. Его осуществляют жители поселения на личном транспорте.
Сложным остается вопрос и с утилизацией и захоронением твердых бытовых отходов. В связи с недостаточностью средств в поселении отсутствует санкционированная свалка. Администрация по мере своей возможности проводит работу по несанкционированным свалкам.
Выводы:
1. Состояние благоустройства в поселении можно охарактеризовать как удовлетворительное, имеется тенденция к улучшению ситуации.
2. В поселении существует проблема вывоза бытового мусора и содержания свалок бытовых отходов.

1.1.9. ФИНАНСЫ
В бюджете поселения основная доля доходов приходится на средства, полученные в рамках межбюджетных отношений (дотации, субсидии, трансферты), в структуре налоговых и неналоговых доходов бюджета наибольший удельный вес занимают поступления от налога на доходы физических лиц.
Расходы на финансирование «Культуры» существенно увеличились за счет ремонта здания Кировского СДК. 
За последние 3 года доля собственных доходов в общей сумме доходов бюджета снизилась. 
Выводы:
1. Доля налоговых и неналоговых доходов в доходах бюджета поселения очень мала и имеет тенденцию к снижению, возрастает доля безвозмездных перечислений.
2. Имеется недоимка по платежам в местный бюджет.

1.2. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕММЫ СОЦИАЛЬНО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В процессе анализа удалось выявить основные проблемы развития муниципального образования в таких сферах жизнедеятельности, как экономика, социальная сфера, уровень жизни населения. 

Проблемы, препятствующие росту уровня жизни населения.
1. Низкий уровень доходов населения, значительная часть населения имеет уровень доходов ниже прожиточного минимума.
2. Сокращение численности населения в результате естественной и миграционной убыли населения.
3. Старение населения, отток молодежи из села.
4. Низкая продолжительность жизни.
5. Дефицит квалифицированных рабочих кадров в сельском хозяйстве, малом бизнесе.
6. Несоответствие спроса и предложения на рынке труда.
7. Высокий уровень регистрируемой безработицы.

Проблемы, препятствующие созданию благоприятной социальной среды.
Образование. 
1. Низкая материально-техническая и кадровая обеспеченность образовательного процесса.
2. Низкая наполняемость классов.
3.  Недостаточное бюджетное финансирование системы образования на содержание зданий, ремонт оборудования и учебной техники, приобретение материалов.
Здравоохранение.
1. Сохранение высокого уровня заболеваемости населения.
2. Недостаточное техническое оснащение.
3. Высокая степень изношенности оборудования медицинских учреждений.
4. Нехватка квалифицированных кадров.
Культура.
1. Недостаточный уровень финансирования отрасли.
2. Износ библиотечных фондов.
3. Низкий профессиональный кадровый состав работников культуры.
4. Отсутствие учреждения культуры в с. Алтай.
Соцзащита.
1. Высокий удельный вес населения, нуждающегося в социальной помощи.
2. Высокий удельный вес населения нетрудоспособного возраста.
Физическая культура и спорт.
1. Недостаточная ориентация населения на здоровый образ жизни.
2. Недостаточное финансирование отрасли.
3. Износ материально-технической базы.
4. Снижение численности населения, занимающегося спортом.


Проблемы, препятствующие росту качества среды жизнедеятельности.
Жилищно-коммунальное хозяйство.
1. Высокий уровень износа жилищной и коммунальной инфраструктуры.
2. Тяжелое финансовое положение МУП «Кировское» оказывающего жилищно-коммунальные услуги.
3. Недостаточный объем инвестиций в отрасль.
4. Недостаточный уровень содержания и ремонта жилья.
5. Неплатежи населения.
6. Неблагоприятная ситуация, связанная со сбором и вывозом бытового мусора и производственных отходов.
Дорожное хозяйство, транспорт и связь.
1. Низкое качество автомобильных дорог.

Проблемы, препятствующие экономическому развитию.
Сельское хозяйство.
1. Низкая заработная плата работников сельского хозяйства, низкое качество жизни сельского населения.
2. Высокий износ сельскохозяйственной техники.
3. Высокие цены на ГСМ и минеральные удобрения.
4. Низкая кадровая обеспеченность, нежелание населения работать в отрасли сельского хозяйства.
	Малое предпринимательство.
1. Недостаток собственных ресурсов субъектов малого предпринимательства.
2. Наличие административных барьеров.
3. Малое количество предприятий, оказывающих бытовые услуги населению.
4. Низкий уровень прибыли.
5. Недостаток информационной и консультационной поддержки предпринимателей в сельской местности.
Бюджетная система.
1. Низкая собственная доходная база.
Основные проблемы социально-экономического развития поселения выявлены в результате анализа и расположены по степени важности и приоритетности.


1.3. РЕЗЕРВЫ СОЦИАЛЬНО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Факторы
	Возможности

	1. Демографические процессы
	· Снижение уровня смертности и повышение уровня рождаемости в результате улучшения ситуации с предоставлением медицинских услуг; общим ростом благосостояния населения.
· создание предпосылок закрепления молодежи на селе;

	2. Экономика
	· Увеличение объемов отгрузки основных видов выпускаемой продукции;
· Улучшение качества, расширение рынков сбыта и ассортимента выпускаемой продукции;
· Открытие новых производств;
· Увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции 

	3. Социальная политика
	· Сохранение и модернизация существующих объектов здравоохранения, образования, культуры.
·  Повышение качества оказываемых услуг, за счет обновления оборудования, внедрения прогрессивных методов обучения и обследования, 
· повышения квалификации обслуживающего персонала; 

	4. Экономическая политика
	· Достижение стабильной работы предприятий, их перевод на выпуск конкурентоспособной продукции, за счет их реконструкции. 
· Открытие новых производств.
· Сокращение уровня безработицы за счет появления альтернативных форм занятости и создания новых рабочих мест на действующих предприятиях, 
· развитие малого бизнеса,
·  поддержка ЛПХ

	5. Политика реформирования жилищно-коммунальной сферы
	· Модернизация объектов жилищно-коммунального комплекса; внедрение энергосберегающих технологий



2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Стратегической целью развития муниципального образования Кировский сельсовет, на основании которой возможна консолидация интересов широких слоев местного сообщества, является: 
-создание условий для дальнейшего повышения уровня жизни населения на основе устойчивого экономического роста;
-развития рыночной инфраструктуры;
-повышение эффективного использования потенциала территории;
-повышение эффективности использования финансовых и материальных ресурсов поселения 
-укрепление собственной финансовой базы поселения;
-обеспечение трудовых и социальных гарантий граждан.
	Данная цель раскрывает способ обеспечения условий для повышения жизни населения МО Кировский сельсовет, ориентирует на достижение достаточно серьёзного рубежа – обеспечение в качестве развитой сельскохозяйственной территории достойного места в экономике Республики Хакасия. 
Реализация направлена на эффективное использование всех возможностей и ресурсов, которыми сегодня располагают муниципальное образование, последовательное формирование динамично развивающейся экономики. 
Одним из приоритетных направлений развития поселения будет являться дальнейшее развитие производства сельскохозяйственной продукции, с одновременным развитием предпринимательства и малого бизнеса. 
Для достижения стратегической цели администрации поселения необходимо сконцентрировать усилия действий власти, бизнеса и населения на следующих стратегических направлениях:
1. Повышение конкурентоспособности бизнеса и стимулирование структурных изменений в экономике поселения
2. Развитие местного самоуправления
3. Повышение качества жизни населения
4. Развитие деловой активности сельских жителей и вовлечение их в экономическую жизнь поселения.
Отмеченные стратегические направления опираются на ряд приоритетов, которыми следует руководствоваться при формировании текущих планов и проектов на местном уровне, как властью, так и бизнесом.

2.1. ЦЕЛИ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Основная цель стратегий социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет – «повышение качества жизни населения поселения, формирование благоприятной социальной среды, обеспечивающей всестороннее развитие личности территория, комфортная для жизни населения, благоприятная для развития бизнеса и сельскохозяйственного производства».
Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет будет реализована путем достижения основной цели и решения следующих основных задач:
	В области демографии, уровня жизни
Основные цели
1. Стабилизация численности населения и формирование предпосылок к последующему демографическому росту.
2. Повышение рождаемости и снижение уровня смертности.
3. Создание благоприятных условий для жизни, работы, отдыха и воспитания детей.
4. Оказание социальной поддержки безработным гражданам, содействие их трудоустройству.
5. Оптимизация спроса и предложения рабочей силы на рынке труда.
Задачи 
1. Проведение активной демографической и миграционной политики, направленной на стимулирование рождаемости и снижение смертности населения.
2. Создание условий для развития положительных миграционных процессов, регулирование внутренней и внешней миграции 
3. Улучшить обеспеченность жильем с повышением его стандартов и комфортности.
4. Разработка системы поддержки молодых семей в решении жилищной проблемы.
5. Осуществление комплекса мер по обеспечению устойчивого роста денежных доходов.
6. Снижение смертности населения трудоспособного возраста.
7. Обеспечение безопасность населения района.
В области занятости и труда
Основные цели
1. Повышение социальной привлекательности труда на производстве за счет улучшения условий труда и повышения уровня заработной платы
2. Максимально полное использование имеющихся трудовых ресурсов.
3. Обеспеченность экономики квалифицированной рабочей силой.
4. Оказание социальной поддержки безработным гражданам, содействие их трудоустройству.
5. Достижение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда и повышение занятости экономически активного населения.
Задачи:
1. Создание условий для эффективной занятости населения, в том числе достижение сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда
2. Обеспечение прав работников на оформление трудовых отношений с работодателями и вывод заработной платы «из тени», своевременное получение начисленной заработной платы.
3. Повышение качества и квалификации рабочей силы. 
4. Осуществление комплекса мер по легализации заработной платы и занятости.
5. Содействие трудоустройству граждан, ищущих работу, как на вакантные рабочие места, так и на временные, создаваемые   в рамках специализированных мероприятий содействия занятости населения
В области здравоохранения
Основные цели
1. Укрепление и сохранение здоровья населения, повышение уровня средней продолжительности жизни.
2. Предоставление медицинской помощи высокого качества и доступности.
3. Усиление профилактической направленности медицинской помощи.
Задачи: 
1. Создание условий для предоставления населению качественной медицинской помощи. 
2. Совершенствование системы профилактики, выявления и лечения заболеваний на ранней стадии;
3. Привлечение квалифицированных специалистов, создание условий для закрепления специалистов на селе. 
4. Улучшение материально-технической базы лечебных учреждений поселения, проведение капитального ремонта зданий.
В области образования
Основные цели
1. Обеспечение широкого доступа населения к качественному бесплатному образованию;
2. Развитие системы дополнительного образования.
3. Повышение доли воспитательной составляющей в системе образования. обновления структуры и содержания образования, реализации образовательных программ, поддержки существующей системы непрерывного образования.
Задачи:
1. Совершенствование сети общеобразовательных учреждений и детских дошкольных учреждений.
2. Повышение качества образования, совершенствование воспитательных процессов.
3. Реализация приоритетного национального проекта «Образование»
4. Развитие материально-технической базы учреждений образования.
5. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг. 
6. Обеспечение притока молодых, квалифицированных кадров в систему образования.
7. обеспечение преемственности  дошкольного, школьного и дополнительного образования.
В области культуры
Основные цели
1. Сохранение и развитие культурного потенциала поселения.
2. Создание оптимальных материальных и организационных условий для обеспечения равного доступа населения к культурным ценностям и благам.
3. Повышение качества культурного обслуживания.
Задачи:
1. Поддержка сохранения культурного наследия  и устойчивое развитие сферы культуры.
2. Повышения уровня материально-технического оснащения учреждений культуры поселения.
3. Расширение информационного пространства путем пополнения библиотечных и музейных фондов. 
4. Организация и проведение массовых мероприятий, развитие новых форм культурно-образовательных и дополнительных услуг. участие в районных и республиканских конкурсах.
5. Развитие системы библиотечного обслуживания населения.
В области физической культуры и спорта
Основные цели
1. Рост удельного веса населения, занимающегося физической культурой и спортом.
2. Формирование здорового образа жизни населения.
3. Создание оптимальных условий для развития массовой физической культуры и спорта. 
Задачи:
1. Внедрение новых форм организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы.
2. Создание условий для развития массовой культуры и спорта, включая развитие детского и юношеского спорта, внеурочных форм занятий физкультурой и спортом, не требующих значительных финансовых затрат, привлечение внебюджетных средств в сферу физической культуры и спорта. 
3. Укрепление материально-технической базы учреждений физкультуры и спорта.
4. Проведение спортивно-массовых мероприятий в поселении и участие в районных соревнованиях.
5. Создание системы привлечения внебюджетных средств в развитие массового спорта и физической культуры.
В области социальной поддержки населения
Основные цели
1. Содействие повышению благосостояния населения и снижению бедности.
2. Обеспечение доступности и качества социального обслуживания, высокий уровень удовлетворенности населения оказанием социальных услуг и деятельностью власти.
3. Улучшение качества жизни социально незащищенных слоев населения поселения.
4. Высокое качество социальных услуг;
5. Содействие в повышении эффективности системы социальной защиты и социального обслуживания пожилых граждан и инвалидов;
6. Содействие в совершенствовании системы социальной защиты детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
Задачи
1. Развитие системы поддержки населения, нуждающегося в социальной защите.
2. Оптимизация системы оказания социальных услуг, развитие организационно-правовых форм учреждений социального обслуживания.
3. Изыскание дополнительных источников финансирования (развитие благотворительности, расширение социальной сферы непосредственно на предприятиях)
4. Расширение комплекса мероприятий по адресной социальной поддержке незащищенных слоев населения, самозанятости социально уязвимых групп населения;
5. Повышение качества социального обслуживания работы по направлениям:
6. Оказание адресной материальной помощи (в денежной и натуральной форме)
7. Содействие в оказании консультативной юридической и медицинской помощи;
8. Содействие трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
В сельском хозяйстве
Основные цели
1. Организация сельскохозяйственного производства, обеспечивающего устойчивое развитие сельского поселения.
2. Содействие развитию личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств.
3. Повышение эффективности использования земель.
Задачи:
1. Повышение эффективности использования ресурсного потенциала.
2. Улучшение состояния и повышения плодородия почв с использованием минеральных и органических удобрений. 
3. Формирование условий повышения эффективности сельскохозяйственного производства, снижение себестоимости продукции для создания базы финансовой устойчивости предприятий, роста доходов общественного производства и населения, занятого в сельскохозяйственном производстве и личных подсобных хозяйствах.
4. Усиление роли органов местного самоуправления в регулировании деятельности личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств:
5. Оказание консультативной помощи в вопросах кредитования личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств;
6. Организация обеспечения личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств молодняком скота и птицы, семенным материалом, оказание зооветеринарных, агрономических и других видов услуг;
7. Совершенствование системы закупок по личным подсобным хозяйствам.
8. Эффективное использование механизма лизинга и других финансово-кредитных механизмов для обновления материально-технической базы сельхозпредприятий, крестьянских (фермерских) и личных подсобных хозяйств.
9. Разработка и внедрение трудового соревнования во всех отраслях сельскохозяйственного производства.
10. Обеспечение сельскохозяйственного производства квалифицированными кадрами специалистов и рабочих.
11. Обеспечение привлекательности и создание основ престижности проживания в сельской местности, как необходимых условий развития сельского хозяйства путем строительства жилья, водопроводных сетей

В малом предпринимательстве
Основные цели
1. Создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства, увеличения на его основе налоговых доходов бюджета муниципального образования, повышение занятости 
2. Обеспечение формирования культуры отношения к риску, повышение престижности   предпринимательства.
3. Создание благоприятных условий для формирования и развития бизнеса.
4. Создание развитой инфраструктуры поддержки малого предпринимательства.
Задачи:
1. Поддержка малых предприятий на стадии их формирования и первоначального развития.
2. Развитие системы социального партнерства между субъектами малого предпринимательства и администрацией муниципального образования.
3. Информационная, методическая и организационная поддержка населения и представителей малого предпринимательства по проблемам развития малого бизнеса. 
4. Развитие профессиональных объединений и ассоциаций в сфере предпринимательства.
В области потребительского рынка
Основные цели
1. Создание эффективной системы управления качеством товаров и услуг.
2. Удовлетворение покупательского спроса населения в качественных товарах и услугах.
Задачи:
1. Развитие стационарной торговли за счет открытия новых магазинов и внедрения современных форм обслуживания.
2. Создание благоприятных условий для развития и расширения сферы общественного питания.
3. Принятие мер по защите населения от некачественных и опасных для здоровья потребителей товаров.
4. Обеспечение населения бытовыми услугами.
5. Обеспечение населения бытовыми услугами по заявкам жителей через субъекты малого предпринимательства. Привлечение районных специалистов по оказанию бытовых услуг на выездной основе.
В области транспорта, связи и дорожного хозяйства 
Основные цели
1. Повышение качества автомобильных дорог и транспортной доступности.
2. Повышение уровня обслуживания пассажиров при полном удовлетворении спроса населения на перевозки.
3. Создание инфраструктуры связи, обеспечивающей гарантированный доступ каждого жителя к информации, независимо от социального статуса и места проживания.
Задачи:
1. Совершенствование и развитие сети местных автомобильных дорог для связи населенных пунктов с дорожной сетью общего пользования и решения социальных проблем сельского населения.
2. Выполнение работ по содержанию и своевременному ремонту дорог, осуществление мер по обустройству и повышению безопасности дорог. Содержание и строительство автомобильных дорог общего пользования между населенными пунктами, уличной дорожной сети в населенных пунктах. Поддержание в рабочем состоянии дорожной сети.
3. Создание единой сети связи универсального обслуживания на основе таксофонов и пунктов коллективного доступа в Интернет.
4. Сохранение сети телефонной и почтовой связи.
В области ЖКХ (тепло-  и водоснабжение населения)
Основные цели
1. Обеспечение населения качественными жилищно-коммунальными услугами.
2. Повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения населения. 
3. Привлечение частных инвестиций в жилищно-коммунальное хозяйство.
4. Создание эффективной системы управления жилым фондом.
Задачи:
1. Создание условий для приведения жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания.
2. Создание условий для привлечения инвестиций в жилищное строительство, модернизацию и реконструкцию жилищно-коммунальной сферы.
3. Строительство новых, реконструкция и модернизация существующих объектов коммунальной инфраструктуры.
4. Обеспечение финансовой стабильности организаций жилищно-коммунального комплекса.
5. Снижение издержек на производство жилищно-коммунальных услуг и совершенствование тарифного регулирования организаций коммунального комплекса.
6. Модернизация и замена отслужившего срок технологического оборудования системы теплоснабжения, водоснабжения 
7. Анализ потребления энергоресурсов организациями, финансируемыми из бюджетов сельсоветов, выявление и устранение очагов нерационального использования энергоресурсов.
8. Увеличение жилищного строительства, повышение доступности жилья для населения с использованием рыночных механизмов.
В области благоустройства и озеленения территории, охраны окружающей среды
Основные цели
1. Улучшение состояния окружающей среды.
2. Создание комфортных условий проживания жителям поселения.
Задачи:
1. Рост уровня благоустройства и озеленения поселения в соответствии с установленными нормативами.
2. Реконструкция систем уличного освещения. 
3. Обеспечение населения качественной питьевой водой и экологически безопасными продуктами питания.
В области муниципальных финансов
Основные цели
1. Повышение доли собственных доходов местного бюджета и бюджета поселения.
2. Повышение эффективности бюджетных расходов, обеспечение бюджетной дисциплины.
3. Оптимизация затрат на предоставление бюджетных услуг и исполнение полномочий.
4. Обеспечение равноправия, согласованности интересов и взаимной ответственности участников межбюджетных отношений.
Задачи:
1. Создание условий для повышения налогового потенциала территории.
2. Разработка и осуществление комплекса мероприятий по увеличению собираемости налогов, поступающих в бюджет поселения.
3. Ориентация бюджетных расходов на достижение конечных социально-экономических результатов.
4. Увеличение неналоговых доходов бюджета за счет повышения эффективности использования муниципального имущества.
5. Проведение мероприятий по выявлению незарегистрированных объектов недвижимости, земельных участков, принадлежащих физическим лицам, содействие их регистрации и уплате налогов (на имущество физических лиц, земельный налог).
6. Совершенствование среднесрочного финансового планирования, повышение качества управления финансами на поселенческом уровне.
7. Разработка и выполнение плана мероприятий по реализации концепции реформирования муниципальных финансов.
8. Проведение работы по оптимизации бюджетных расходов, эффективному расходованию бюджетных средств.
9. Размещение на конкурсной основе бюджетных средств, направленных на закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.
Взаимодействия с вышестоящими органами
Цель:
1. Совершенствование взаимодействия и координации работы органов местного самоуправления муниципального образования с органами местного самоуправления муниципального образования Алтайский район, с Верховным Советом Республики Хакасия.
Задачи:
1. Повышение уровня использования современных информационных технологий в органах местного самоуправления.
2. Повышение уровня квалификации кадрового состава органов исполнительной власти.

2.2. ДОЛГОСРОЧНОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

Стратегии социально-экономического развития до 2030 года определены мероприятия с объемами финансирования по годам. В приложении приведены мероприятия согласно основным целям. 
Достижение цели предусматривается решением следующих задач:
· повышение качества жизни населения муниципального образования, включая увеличение денежных доходов населения, а также формирование благоприятной социальной среды, обеспечивающей всестороннее развитие личности
· обеспечение благоприятных и безопасных условий жизнедеятельности населения путем развития инфраструктуры жизнедеятельности, создания условий для строительства доступного жилья и условий для сохранения и развития человеческого потенциала. 
Для создания благоприятного социального климата для жизнедеятельности населения приняты следующие программы: 
1. Комплексное развитие транспортной инфраструктуры на территории Кировского сельсовета на 2017-2020 годы
2. Энергосбережение и повышение Энергоэффективности (2016-2020 годы)
3. Чистая вода на 2016-2020 годы
4. Комплексное развитие системы коммунальной инфраструктуры Кировского сельсовета на 2016-2020годы
5. По профилактике правонарушений, обеспечение безопасности и общественного порядка и мерам по усилению борьбы с преступностью, терроризмом и экстремизмом, минимизации и ликвидации их последствий на территории Кировского сельсовета на 2016-2020годы
6. Пожарная безопасность на территории Кировского сельсовета на 2016-2020 годы
7. Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Кировского сельсовета на 2016-2020 годы
8. Формирование законопослушного поведения участников дорожного движения на территории Кировского сельсовета на 2017-2020 годы
9. Развитие органов местного самоуправления Кировского сельсовета (2018-2020 годы)
10. «Благоустройство территории Кировского сельсовета на 2018 – 2022 годы»
11. «По предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории Кировского сельсовета на 2018 - 2022 годы
12. Комплексное развитие социальной инфраструктуры Кировского сельсовета на 2018 – 2028 годы
13. Развитие культуры на территории Кировского сельсовета на 2018-2022г
 
2.3. СРЕДНЕСРОЧНОЕ И ТЕКУЩЕЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

Цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования в среднесрочной перспективе.
Основные приоритеты направлены на достижение цели социально-экономического развития поселения и решение обозначенных проблем.
Важнейшим приоритетом является обеспечение качественно нового уровня социального и экономического развития МО Кировский сельсовет.
В среднесрочной перспективе необходимо:
добиться более значительного роста доходов населения в сельском хозяйстве
обеспечить создания новых и модернизации действующих производств;
формирования многоукладной экономики села (развитие ЛПХ, КФХ, перерабатывающих предприятий);
- повысить доступность жилья;
- развитие массовых форм занятий физической культурой и спортом;
- рост духовности в среде молодежи;
Обратить внимание на поддержку и стимулирование развития экономического потенциала сельского поселения. 
Повышение уровня и качества жизни населения.
Будет реализовываться комплекс мер, направленных на укрепление семьи, здоровья населения, формирование здорового образа жизни, повышение уровня образования и культуры населения, обеспечение доступности жилья и качественных жилищно-коммунальных услуг, безопасности жизнедеятельности. Планируемые меры будут направлены на обеспечение качества жизни населения.
Задачи: создание условий для роста доходов населения, совершенствование оплаты труда в бюджетной сфере, государственной поддержки социально незащищенных слоев населения, легализации теневых доходов. 
Целевые показатели: среднемесячная з/плата работников сельхозпредприятий и внебюджетной сферы не должна быть ниже уровня прожиточного минимума. 
Направления деятельности.
Меры по повышению доходов сельского населения предусматривается направить на повышение эффективности сельскохозяйственного производства, улучшение его материально-технической базы, оказание государственной поддержки развитию крестьянско-фермерских и личных подсобных хозяйств, включая сельскохозяйственные потребительские кооперативы. 

2.4. НОРМАТИВНО – ПРАВОВАЯ БАЗА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Местное самоуправление - одно из проявлений народовластия, предполагающее самостоятельное решение населением достаточно широкого круга проблем преимущественно местного характера. Они напрямую связаны с жизненными интересами людей, повседневными заботами жителей поселения.
Местное самоуправление - институт глубоко демократичный, поскольку оно приобщает граждан к участию в управлении делами общества и в значительной мере обеспечивает их политические права. В систему законодательного обеспечения местного самоуправления, помимо Конституции, входит Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ». 
Устав – является ключевым документом функционирования муниципального образования. Устав муниципального образования изменяется муниципальным образованием самостоятельно в соответствии с нормативно-правовой базой. 
На местном уровне регулирование вопросов местного самоуправления осуществляется и в других нормативных актах принятых Советом депутатов и главой муниципального образования Кировский сельсовет 
Все решения касающиеся населения поселения принимаются исключительно представительным органом местного самоуправления. Решение принимается этим органом самостоятельно, в соответствии с интересами всего населения муниципального образования. 
Представительный орган местного самоуправления учитывает мнение населения. Это мнение выявляется в результате опросов населения, а также выражается в решениях и рекомендациях собраний по месту жительства, актах народной правотворческой инициативы, обращениях граждан в органы местного самоуправления и т. п. Обязанность учитывать мнение населения предполагает публичное рассмотрение поступивших предложений представительным органом местного самоуправления поселения с приглашением представителей сторон, выражающих различные точки зрения. 
При составлении проекта бюджета, уточнении бюджета в ходе его исполнения органы муниципального образования в пределах своей компетенции определяют объем финансирования из своего бюджета мероприятий по социально-экономическому развитию муниципального образования в пределах планируемых бюджетных доходов, предоставленных дотаций, субвенций, а также с учетом привлекаемых средств; 
В поселении создана необходимая правовая база и условия для осуществления прав на местное самоуправление. 

3. СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ

Реализация будет осуществляться в соответствие с обозначенными приоритетными направлениями социально-экономического развития поселения через планирование и исполнение системы мероприятий.

4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Финансовое обеспечение реализации мероприятий ориентировано преимущественно на использование собственных средств, а также средств федерального, регионального и местного бюджетов. Объемы финансирования за счет средств федерального, республиканского и местных бюджетов ежегодно будет уточняться исходя из возможностей бюджетов на соответствующий финансовый год.

5. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ

Выполнение намеченных организационных мероприятий, реализация инвестиционных проектов, разработка и принятие предусмотренных нормативно-правовых актов заложит основы для реализации стратегической цели МО Кировский сельсовет. Предполагается, что в течение срока реализации будут достигнуты следующие результаты: 

В экономической сфере:
в поселении получит широкое развитие малое предпринимательство, охватив большинство отраслей хозяйственной деятельности территории;
-будут остановлены отрицательные тенденции в производстве товарной сельскохозяйственной продукции в личных подсобных хозяйствах населения;
- получит развитие рынок недвижимости, в том числе земельный;
- улучшится инвестиционный и предпринимательский климат территории;

В социальной сфере:
- повысится обеспеченность населения социальными услугами;
- будет преодолена тенденция роста безработицы;
-повысится общий уровень доходов населения, произойдёт снижение его дифференциации;
- получит ускорение реформа жилищно-коммунального хозяйства
В финансово-бюджетной сфере:
-увеличится доля собственных доходов муниципального образования;
-повысится собираемость налогов, особенно тех, которые формируют финансовую основу поселений (земельного и имущественного);
-будет обеспечена оптимизация расходов бюджета по финансированию учреждений культуры;
-будет создано эффективное бюджетное планирование в поселении.
В сфере муниципального управления:
-повысится эффективность работы Администрации, ускорится оперативность принятия управленческих решений;
-снизится уровень необоснованной бюрократии; 
-повысится эффективность управления муниципальной собственностью.
Оценка ожидаемых результатов и сравнение их с прогнозируемыми показателями социально-экономического развития поселения позволяет сделать вывод о значительном социально-экономическом эффекте мероприятий.

6. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

Механизм реализации направлен на обеспечение выполнения всех мероприятий в рамках социальной, экономической, финансовой, а также инвестиционной политики. Необходимым условием реализации является взаимодействие администрации, Совета депутатов, субъектов хозяйствования и общественности.
 Реализация предусматривает использование всех имеющихся инструментов осуществления государственной политики на муниципальном уровне: 
механизмы налогового и инвестиционного регулирования;
реализация федеральных, республиканских, районных, муниципальных целевых программ, приоритетных национальных проектов;
финансово-кредитные механизмы (включая стимулирование лизинга);
системы стимулирования предпринимательской деятельности;
система муниципального заказа; 
развитие системы взаимодействия с субъектами хозяйственной деятельности (частно- государственное партнерство), взаимодействия с органами исполнительной власти района и республики.
Важными элементами механизма реализации являются планирование, прогнозирование и программирование.
Планирование определяет долгосрочные цели и приоритеты социально-экономического развития муниципального образования.
Прогнозирование учитывает изменение макроэкономических показателей и их влияние на процесс реализации мероприятий.
Процесс планирования и программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.
В случае изменения (сокращения) объемов финансирования мероприятий за счет средств бюджетов всех уровней, предусматривается их перераспределение исходя из приоритетности мероприятий, разрабатываются дополнительные меры по привлечению внебюджетных источников для достижения результатов, характеризуемых целевыми индикаторами. 
Для успешной реализации необходимо развивать все существующие механизмы привлечения внебюджетных средств: привлечение инвестиций в уставный капитал, акционирование и создание совместных предприятий, кредитование, лизинг, организацию публичных займов, использование залоговых инструментов и другие. Важная роль отводится созданию эффективного механизма привлечения инвестиций для реализации, в том числе за счет:
- повышения открытости муниципального образования для участия в реализации действующих программ отечественных инвесторов;
- привлечения средств населения.
Финансирование мероприятий в очередном финансовом году будет осуществляться по результатам мониторинга и оценки эффективности выполнения мероприятий в отчетном периоде, что обеспечит необходимую информационно-аналитическую поддержку принятия решений для реализации по годам с учетом:
- полноты и эффективности выполнения мероприятий, целевого использования средств, выделяемых на реализацию; 
- финансирования по годам, источникам и направлениям расходов в сопоставлении с объемами, принятыми при ее утверждении; 
- заявленных объемов финансирования мероприятий за счет федерального, республиканского, районного и муниципального бюджетов и внебюджетных источников. 
Таким образом, в механизм реализации закладывается определенный динамизм системы, параметры которого определяются результатами мониторинга выполнения и инвестиционных проектов. Это позволит обеспечить соответствие к изменениям внутренней и внешней среды, влияющей на экономику поселения.

7. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ РЕАЛИЗАЦИИ

Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет является основным правовым актом, определяющим перспективное развитие поселения.
Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет носит макроэкономический характер, затрагивает интересы значительной части населения муниципального образования.
Для управления создан общественный совет по вопросам социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет.
Кроме этого, могут привлекаться представители поселенческого сообщества к участию в реализации, а также инициировать разработку и реализацию конкретных проектов и мероприятий.
Формы и методы такого привлечения могут выбираться в зависимости от конкретных задач, финансовых, кадровых и других ресурсов.
Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет утверждается Советом депутатов муниципального образования Кировский сельсовет.
	Общее руководство реализацией осуществляется главой муниципального образования Кировский сельсовет. Текущее руководство возлагается на администрацию и Совет депутатов поселения. В его функции входит:
· контроль за выполнением;
· мониторинг реализации;
· ежегодная корректировка перечня мероприятий в зависимости от изменения социально-экономических условий;
· координация действий всех участников;
· обеспечение представительства мероприятий муниципального образования Кировского сельсовета в составе федеральных и региональных целевых программ, приоритетных национальных проектах;
информационное сопровождение реализации.
Утвержденная Советом депутатов муниципального образования стратегии социально-экономического развития является документом, обязательным к исполнению для всех должностных лиц муниципального образования. Ответственные должностные лица администрации поселения вносят коррективы в годовые планы, учитывая цели, задачи и основные направления, принятые в стратегиях социально-экономического развития муниципального образования Кировский сельсовет.
В качестве основных форм управления реализацией предусматриваются:
· принятие правовых актов муниципального образования Кировский сельсовет;
· принятие совместных решений с предпринимателями и организациями в рамках системы социального партнерства;
· публичное обсуждение проблем в целях выработки рекомендаций по внесению корректировок;
· подготовки ежегодных аналитических отчетов о ходе реализации.
Организационным механизмом реализации является ежегодное формирование администрацией поселения Плана действий, включающего в себя детализацию мероприятий и индикаторов их реализации. Процесс формирования включает в себя также и последующее широкое обсуждение с активом поселения.
В плане реализации прописывается порядок конкретных действий по реализации всех целевых направлений, график выполнения, ответственные за реализацию, сроки реализации, ресурсное обеспечение, условия мониторинга реализации мероприятий. План реализации является одним из основных документов, на базе которых разрабатывается годовой бюджет на очередной финансовый год.
Главным инструментом управления реализацией является мониторинг, осуществляемый на основании системы индикаторов, характеризующих социальное и экономическое развитие поселения.
Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации ежегодно заключается Соглашение между Администрацией Алтайского района и администрацией поселения о взаимодействии в области социально-экономического развития на предстоящий год с одновременной корректировкой перечня и значений индикаторов.
На основании мониторинга реализации осуществляется, в случае необходимости, корректировка мероприятий.  Корректировка может состоять в изменении состава мероприятий, сроков их реализации, объемов и источников их финансирования. Обоснованные корректировки мероприятий рассматриваются и утверждаются Советом депутатов ежегодно.
Основанием для корректировки являются:
· изменение законодательства Российской Федерации и Республики Хакасия в области регулирования финансовой поддержки;
· решения Кировского Совета депутатов, в том числе по изменению приоритетов социально-экономического развития муниципального образования;
· появление новых проблем в муниципальном образовании Кировский сельсовет.
Корректировка отдельных мероприятий осуществляется по результатам анализа их выполнения за отчетный год и предусматривается в плане 
Отчет о реализации, внесение предложений по корректировке возлагается на главу поселения
Общественность поселения ежегодно информируется о ходе реализации.
Реализация заключается в поэтапном продвижении к поставленным целям путем выполнения мероприятий. Стратегии социально-экономического развития считается полностью реализованной при достижении основной заявленной цели.
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